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Médico-social Etablissement et Service d'Aide par le Travail (ESAT)

ESAT Saint-Lô/ Condé sur Vire –
Association APEI Centre Manche

Condé sur Vire

CONTACT
ESAT Saint-Lô/ Condé sur Vire - Association APEI Centre Manche
17 rue du chemin vert
50890 Condé sur Vire
Tél. : 02 33 77 23 30
E-mail : esat-stlo-conde@apeicm50.org
Site web :
https://www.apeicentremanche.com/les-%C3%A9tablissements-et-services/travail/etabliss
ements-et-services-d-aide-par-le-travail-esat/

ÉQUIPES

Directeur
Monsieur Hugues MÉTAYER - Directeur du Pôle ESAT-EA | Madame Véronique GAILLARD -
Cheffe de Service

Équipe de soins
Psychologue, Infirmière.

Équipe éducative
Responsables de projets personnalisés, Moniteurs d’ateliers, Animatrices de soutien.

PUBLIC

Type de handicap
Déficience intellectuelle

Déficience intellectuelle avec ou sans troubles associés.
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Capacité d'accueil
88 ETP (Equivalent Temps Plein)

DESCRIPTIF

Missions

Proposer à des personnes en situation de handicap mental des activités à caractère
professionnel et un accompagnement médico-social et éducatif, en vue de favoriser une
identité professionnelle et l’épanouissement personnel et social.

– Nos missions : selon les souhaits exprimés par la personne, définir son projet et les actions
à mettre en œuvre pour y parvenir.

l’axe d’identité professionnelle se travaille par :

– l’apprentissage, la formation professionnelle

– l’adaptation des postes de travail pour accompagner des parcours en progression ou des
situations de maintien au travail

– la validation reconnue des compétences et la reconnaissance par les donneurs d’ordre du
travail réalisé

le développement professionnel ne peut progresser sans autonomie sociale.
L’épanouissement personnel doit être développé par :

– des actions de prévention

– un rôle de sentinelle et de relais sur les soins en vérifiant l’autonomie d’accès au médecin
traitant, aux services de santé du territoire

– un travail sur l’affirmation de soi et le savoir être

– des actions de développement des compétences sociales

– le maintien ou l’acquisition des savoirs de base

– le plein exercice de sa citoyenneté

Activités

Activités de production, services aux professionnels

– Conditionnement, déconditionnement,

– Confection de palettes hors normes – produits menuisés (caisseries, nichoirs,
bancs/jardinières)

– Montage électrique, câblage,

– Espaces verts : entretien, transformation ou création, aménagement et restauration
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espaces naturels, pose clôture type agricole ou « high tensile//barrière.

– Mise sous pli

– Brochage, encartage, façonnage,

– Assemblage, montage et collage de cartons

– Assemblage, montage : réalisation de sous-ensemble

– Remplissage : flaconnage, ensachage,

– Gravure, marquage : gravure de plaques diverses, supports signalisation et
communication

– Toutes activités en entreprise

Activités de soutien et formation

Toutes actions de soutien et de formation qui visent le développement des compétences
professionnelles et sociales de l’usager (apprentissage, formation professionnelle, validation
des acquis, autonomisation vie sociale et promotion de la santé). Ces actions peuvent être
réalisées au sein même de l’Esat ou avec des organismes extérieurs en fonction des besoins
identifiés.

INFORMATIONS COMPLÉMENTAIRES

Jours d'ouverture
Lundi
Mardi
Mercredi
Jeudi
Vendredi

Aire d'intervention
Calvados
Eure
Manche
Orne
Seine-Maritime
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